QUE DOCUMENTOS LEVAR AO CEREST:

e Carteira de Identidade (RG) e CPF;
e Cartdo cidadao;

e Cartdo SUS;

e Carteira de Trabalho;

e Resultados de

Exames;

e Laudos médicos;

e Receitas médica de
medicamentos em uso;
e Atestados médicos relacionados com a
doencga ou acidente de trabalho;

e Relatério médico relacionado com a
doenca ou acidente de trabalho, inclusive
referente a alta hospitalar em caso de
internacao;

e Caso ja tenha recebido ou esta
recebendo algum beneficio previdenciario
decorrente da doenca ou acidente de
trabalho, trazer documentos
comprobatorios.

O QUE O CEREST NAO FAZ:

Atendimento de emergéncia;
Tratamento e reabilitagao;

Exames admissionais e demissionais;
Exames periddicos;

Exames de mudanca de fungao.

TRABALHADOR:

Conte para a gente
Conte com a gente!

PARA O GEREST,
A SAUDE DO TRABALHADOR
EM PRIMEIRO LUGAR !

/ A Comunicacao de Acidente de Trabalho\
(CAT) é o documento que informa ao
INSS que o trabalhador sofreu um
acidente de trabalho ou adquiriu uma
doenca no trabalho.

A CAT esta prevista em Lei e é um direito
do trabalhador e um dever do

K empregador. /
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Rua Ivo Simedao da Silva, n° 33
Bairro: Conjunto Habitacional Tancredo Neves
CEP: 18.410-355 — Itapeval/SP
Telefone: (15) 3521-7376, (15) 99678-6740

Email: cerest@itapeva.sp.gov.br



CONHECENDO O CEREST ITAPEVA
E A SAUDE DO TRABALHADOR

O Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador (CEREST) € um servico do
Sistema Unico de Saude (SUS),
caracterizado como uma Unidade Regional
Especializada para atender as questoes
relativas a saude dos trabalhadores,
acometidos por doencas relacionados ao
trabalho e/ou vitimas de acidentes de
trabalho.

A area de abrangéncia de atendimento
do CEREST [Itapeva compreende 15
municipios da regido, sendo: Apiai, Barra

: do Chapéu, Bom

Sucesso de
Itararé, Buri,
Guapiara, Itaber3,
Itadca, Itapeva,
Itapirapua
Paulista, Itararé,
Nova Campina,

- Ribeirio

ﬁ Branco
Barra dd
Chapéu

Ribeira, Ribeirao
T:z‘ms Branco, Riversul
e Taquarivai.

O QUE FAZ UM CEREST?

e Presta assisténcia especializada aos
trabalhadores acometidos por doencas
relacionados ao trabalho e/ou vitimas de
acidentes de trabalho (inclusive para
investigacao diagndstica);
e Realiza promogao e
trabalhadores;

e Inspeciona as condicdes do ambiente de
trabalho na forma de apoio técnico a
Vigilancia Sanitaria;

protecao dos

e Realiza apoio técnico as
Vigilancias Epidemioldgicas
para notificacao de
Doencas e Acidentes de
Trabalho

CEREST

VOCE SABE 0 QUE E?

e Utiliza dados
epidemioldgicos para
promocao a saude do
trabalhador.

e Estabelece parcerias
com oOrgdos de outras

areas, tais como Delegacia Regional do
Trabalho, Sindicatos, Ministério Publico do
Trabalho e outros 6rgaos na promogao a
saude do trabalhador.

e Promove cursos de capacitacao,
seminarios, palestras, oficinas e outros
eventos voltados para os trabalhadores,
profissionais, estudantes e demais
interessados na questdo de salude do
trabalhador.

e Elabora material educativo (cartilhas,
cartazes, boletim, folders) em Saude do
Trabalhador.

NOSSA MISSAO:

Em conjunto com a sociedade civil, de
forma interinstitucional e intersetorial,
tornar saudavel a relacdao do ser humano
com o trabalho e o ambiente, promovendo
a cidadania, reduzindo os indices de
acidentes de trabalho e doencas
relacionadas ao trabalho, agindo sobre os
determinantes sob a perspectiva de
vigildncia, promocdo e da prevencao.

QUEM E ATENDIDO NO CEREST:

e Trabalhador formal ou informal (do
setor publico ou privado) encaminhado

pela Rede de Atengao
Basica de Saude (SUS),
servigos de atencgao
especializada, servigos de
salde particular ou outros
orgaos que prestam
atendimento a
trabalhadores;

e Trabalhador vitima de acidente de
trabalho com sequelas que dificultam seu
retorno ao trabalho.

COMO E O ATENDIMENTO:

O Trabalhador deve ser encaminhado
através de uma ficha de referéncia
relatando os motivos que levaram a

solicitar avaliacao de nossa equipe técnica.
Com essa ficha, comparecer ao CEREST
Itapeva que agendard uma data para o
atendimento do trabalhador.

Quando for a um médico ndo se
esquega de conversar com ele se
ha relacdo de sua queixa, dor ou
desconforto com o seu trabalho.

QUEM ATENDE ESTE TRABALHADOR NO
CEREST:

Uma equipe de profissionais qualificados
faz um diagnédstico do estado de saude deste
trabalhador, com o objetivo de constatar a
relacdo da doenca com o trabalho por ele
exercido (nexo causal).



