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DECRETO N.° 12.516, DE 15 DE JUNHO DE 2022

T BUBLICATAT | REGULAMENTA Sistema de Controle
| uo publicado nesta Secietaria Muricipal Interno do Poder Executivo do Municipio
e na Imprens Pfictal &0 “‘}‘;‘2‘30 de Itapeva (SCI) e o 6rgdo de Auditoria e
) e = A A7) — Controle Interno (ACI), pertencente a

/] ' Controladoria Geral do Municipio de

ad AN - Itapeva (CGM), ambos instituidos pela Lei

Gecretaria

Municipal n® 4.633, de 28 de margo de
2022 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que |he confere o art. 66,
VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.% 4.633, de 28 de
marco de 2022, que “Institui o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo do Municipio de Itapeva, cria a Controladoria-Geral do Municipio
e da outras providéncias”.
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DECRETA

TiTuLO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica regulamentado o Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo do Municipio de Itapeva (SCI), no qual atuard
previamente, concomitante e posteriormente aos atos administrativos,
visando & avaliacdo da agdo governamental e da gestdo fiscal dos 6rgdos
do Poder Executivo, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, patrimonial e operacional, quanto aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, em
especial, as atribuigdes dispostas no art. 3° da Lei Municipal n® 4.633, de
28 de margo de 2022.

Pardgrafo Unico. Este Decreto disciplinard os procedimentos,
rotinas e documentagdo das atividades de Auditoria e Controle Interno,
com base em referéncias e parédmetros normativos da legislagdo
municipal, estadual e federal e em instituigbes de reputagdo global.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I - Administragdo PuUblica Municipal: conjunto de drgdos e
entidades do Poder Executivo do Municipio de Itapeva;

II - Unidade Auditada: 6rgdo ou entidade da Administragdo
Plblica Municipal, ou ainda, pessoa juridica de natureza privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome
deste assuma obrigagdes de natureza pecuniaria;

111 - Fiscalizac8o: exames, verificagOes, avaliagbes e controles
realizados por meio de procedimentos técnicos de auditoria, inspegéo,
levantamento, monitoramento e andlise de conformidade processual;

IV - Auditoria: procedimento sistematico e independente,
realizado com técnicas e metodologia prépria, a fim de avaliar e
identificar objetivamente evidéncias e determinar se as informagdes, a
situacdo ou as condigBes reais de um objeto estdo de acordo com critérios
aplicdveis e relatar os resultados dessa avaliagao;

V - Inspecdo: consiste na verificagdo de registros, de
documentos ou de ativos, que proporcionaréd a formagdo de opinido
quanto a existéncia fisica do objeto ﬁ;u do item examinado;
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VI - Levantamento: procedimento que objetiva conhecer o
funcionamento da Administracdo Publica Municipal, dos sistemas,
programas, controles internos, projetos e atividades governamentais no
que se refere aos aspectos contabeis, financeiros, orgamentarios,
operacionais e patrimoniais, além de identificar objetos e colher
informagBes que possam subsidiar o planejamento de fiscalizagbes,
auditorias e controle;

VII - Monitoramento: procedimento que objetiva acompanhar e
avaliar o cumprimento das recomendagdes emanadas pela ACI,
determinacdes e recomendagdes emitidas pelos dérgdos de Controle
Externo competentes; e a execugdo dos atos, indicadores e sistemas de
informacdo da gestdo municipal, dentre eles, o funcionamento da
transparéncia ativa e passiva;

VIII - Andlise de Conformidade Processual: procedimento que
objetiva avaliar a conformidade ou regularidade dos processos de
despesas, atos de pessoal, aposentadoria e pensdo; processos de
prestacdo de contas de adiantamentos e outros de natureza congénere,
observados os critérios legais e normativos;

IX - Plano de Auditoria Interna: instrumento de gestdo que
contempla o conjunto de auditorias internas programadas para realizacdo
em cada exercicio financeiro, elaborado e aprovado observando, pelo
menos, os critérios da materialidade, relevancia, risco e oportunidade;

X - Materialidade: representatividade dos  valores
orcamentarios ou financeiros, ou ainda do volume de bens administrados
no ambito do programa, da agdo ou de outros objetos sujeitos aos
procedimentos de fiscalizag&o;

XI - Relevéncia: importancia do programa, da agao ou de outros
objetos sujeitos aos procedimentos de fiscalizagdo, assim como do papel
desempenhado por uma determinada questdo, situagao ou unidade
organizacional, existentes em um dado contexto;

XII - Risco: possibilidade de ocorrer evento que venha a ter
impacto no cumprimento das normas e dos objetivos da gestéo,
considerando as situacdes criticas e fragilidades efetivas ou potenciais,
identificadas em unidade organizacional, programa, agao ou em outros
objetos sujeitos aos procedimentos de fiscalizagdo;

XIII - Oportunidade: motivagéo especial quanto ao momento
de efetuar a agdo de fiscalizagao e controle;

XIV - Objeto da Fiscalizagdo: programa, agdo, projeto,
atividade, processo e procedimento administrativos, sistema, dentre
outros itens sujeitos & fiscalizagdo ou no qual o procedimento de
fiscalizacdo serd aplicado e, porventura, o achado sera constatado, a
exemplos de contratos, convénios, parcerias, recursos humanos, base de

Fls.217
Livro n.° 98
Exercicio de 2022

&
d




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Siao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46 634358 /0001-77

dados, procedimentos licitatdrios, orgamento, processos de contratagdo
e pagamento, divida publica e demonstragGes contdbeis ou financeiras;

XV - Objetivo da Fiscalizagdo: declaragdo precisa da finalidade
ou daquilo que a fiscalizagdo pretende realizar e/ou da questdo
fundamental que devera ser esclarecida;

XVI - Matriz de Planejamento: documento que organiza e
sistematiza o0 planejamento dos procedimentos de auditoria,
relacionando, a partir do enunciado do objetivo da fiscalizagdo, as
diversas questdes de auditoria e, para responder a cada uma, quais as
informacgdes requeridas, as fontes de informagdes, os procedimentos e os
possiveis achados;

XVII - Matriz de Achados: documento que estrutura o
desenvolvimento dos achados, explicitando, para cada um, a situacao
encontrada, o critério adotado, as evidéncias e as propostas de
encaminhamento;

XVIII - Achado de Auditoria: constatacdo de qualquer fato
significativo, digno de relato pelos membros da ACI, decorrente da
comparacdo da condicdao (situagao encontrada ou existente) com o
critério (situacdo correta ou esperada), podendo ser favoravel (quando
héd conformidade entre o critério e a situacdo identificada) ou
desfavoravel (quando ndo ha conformidade entre o critério e a situagdo
identificada, que pode configurar ato irregular), e constituido de quatro
atributos essenciais: fato ou situacdo encontrada, critério, causa e efeito;

XIX - Matriz de Responsabilizacéo: documento que permite a
verificacdo da responsabilidade pelo achado, apresentando, para cada
achado, o nexo de causalidade entre a conduta e o achado, e a analise
da culpabilidade;

XX - Matrizes de Referéncia ou Matrizes Padrdo: Matrizes de
Planejamento e de Achados em que determinados itens de verificagéo de
auditoria sdo previamente preenchidos para determinadas dreas de
fiscalizacdo ou temas especificos, tais como: questdes, informagdes
requeridas, fontes de informagdo, procedimentos, possiveis achados,
critério e tipo de deliberagao;

XXI - Relatério Preliminar de Auditoria: documento contendo os
resultados e as constatacfes ou achados preliminares decorrentes da
realizacdo dos trabalhos de auditoria, prévio a manifestagdo de
esclarecimentos ou justificativas a respeito dos achados preliminares de
auditoria, e/ou adocdo de providéncias com vistas a devida correcdo, pelo
titular da unidade auditada e, quando for o caso, pelas partes

interessadas e responsaveis;
XXII - Relatoério Conclusivo de Auditoria: documento contendo
os resultados e as constatagdes oﬁs{ achados conclusivos decorrentes da
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realizacdo dos trabalhos de Auditoria, ap6s o prazo para manifestagdo de
esclarecimentos ou justificativas a respeito dos achados preliminares de
auditoria, e/ou adog&o de providéncias com vistas a devida corregdo, pelo
titular da unidade auditada e, quando for o caso, pelas partes
interessadas e responsaveis;

XXIII - Relatério Preventivo de Auditoria: documento contendo
diagnéstico especifico acerca de ocorréncia de fatos capazes de provocar
danos ao Municipio e/ou ao patrimdnio de terceiros ou, ainda, que
cologuem em risco a seguranga de pessoas e que requeiram providéncias
pontuais e especificas a serem tomadas, em carater de urgéncia, pelos
titulares das unidades auditadas;

XXIV - Relatorio de Monitoramento: documento contendo o
resultado do acompanhamento e da avaliacdo das medidas adotadas em
face das recomendagdes da ACI, das determinagdes e recomendagdes
emitidas pelos Orgdos de Controle Externos competentes, assim como
em decorréncia do acompanhamento e da avaliagdo periddica e
concomitante da execucdo dos atos, indicadores, sistemas de informagao
da gestdo municipal, dentre outros objetos de fiscalizagdo por
monitoramento;

XXV - Revisdo de Opinido: documento proveniente da revisao
da opinido exarada pela CGM nos Relatérios Conclusivos ou de
Monitoramento emitidos pela ACI, em face da apresentagao intempestiva
de informacdes nas mencionadas etapas ou a partir de fatos
supervenientes, ou, ainda, quando modificadas as circunstancias que
sustentaram as conclusdes anteriores ou tratarem-se de razdes técnicas;

XXVI - Processo de Auditoria: expediente devidamente autuado
e numerado, instruido com elementos suficientes para sustentar os
diagnésticos e recomendagdes, sem prejuizo de outras pegas que possam
contribuir para a clareza dos achados ou das constatagdes de auditoria;

XXVII - Solicitacdo de informag8es e documentos: expediente
padrdo por meio do qual s&@o ordinariamente requeridos processos,
documentos, informagdes e acesso (fisico ou digital, conforme o caso) a
instalagdes, materiais, sistemas de informagdo e produtos de servigos,
devendo uma via do aludido documento ser apensada ao respectivo
processo de auditoria;

XXVIII - Evidéncias de Auditoria: sdo as informagdes coletadas,
analisadas e avaliadas pelos membros da ACI para apoiar os achados e
as conclusdes do trabalho de auditoria, as quais devem ter os seguintes
atributos:

a) serem suficientes e completas de modo a permitir que

terceiros cheguem as conclusdes da equipe;
b) serem pertinentes aho tema e diretamente relacionadas com
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0 achado.

XXIX - Papéis de Trabalho: sdo os documentos e registros dos
fatos, informagOes e provas, obtidos pelos membros da ACI no curso da
auditoria, a fim de evidenciar os exames realizados e dar suporte a sua
conclusdo, criticas e recomendacdes;

XXX - Atividades Especiais: sdo as relacionadas com o exercicio
de fungbes de planejamento, normatizagdo, programagdo, coordenacao,
capacitagdo, estudos e pesquisas relacionados com as areas de atuagdo
das fiscalizagdes e controles internos.

TiTULO II ]
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (CGM)

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3° A Controladoria Geral do Municipio (CGM), subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal, disposta no art. 4° da Lei Municipal n°
4.633, de 28 de marco de 2022, € a unidade central do SCI e composta
pelas seguintes unidades administrativas:

I - Auditoria e Controle Interno;

II - Ouvidoria Geral do Municipio;

III - Corregedoria Geral do Municipio;

IV - Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio.

Paragrafo Unico. A CGM sera coordenada pelo Controlador Geral
do Municipio, conforme disposto no §2° do art. 4° da Lei Municipal n°
4,633, de 28 de margo de 2022.

CAPiTULO 11
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO (ACI)

Secao I
Disposicoes Preliminares

Fls.220
[ Livro n.° 98
Exercicio de 2022




MUNICIPIO DE ITAPEVA

£ Estado de Sao Paulo

e Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46 634 358 /0001-77

Art. 4° Fica regulamentado o 6rgdo de Auditoria e Controle
Interno (ACI), pertencente a Controladoria Geral do Municipio de Itapeva
(CGM), instituido pelo art. 6° da Lei Municipal n° 4,633, de 28 de margo
de 2022.

Art. 5° O ACI, pertencente a CGM, sera dividido em 03 (trés)
Coordenadorias:

I - Coordenadoria de Controle Contdbil, Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e de Apoio ao Controle Externo;
I - Coordenadoria de Controle de Materiais e Bens

Patrimoniais, LicitacBes e Contratos e de Repasses ao Terceiro Setor;
IIT - Coordenadoria de Controle da Gestdo Administrativa, de
Recursos Humanos e de Estudos, Normatizagao e Capacitagao.

§1°© Compete a Coordenadoria de Controle Contabil,
Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e de Apoio ao Controle Externo:

I - realizar atividades de auditoria e fiscalizacdo nos sistemas
contabil, financeiro e orcamentario, e reportar indicios de irregularidades
a CGM;

II - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual - PPA, a regularidade e eficacia na execucdo dos Planos e
Politicas de Governo e a adequacgdo da Lei Orcamentdria Anual - LOA ao
Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

III - acompanhar a execugdao orgamentdria, avaliando o
comportamento da receita prevista e arrecadada, podendo sugerir
medidas em relagdo as renuncias e evasdo de receitas, bem como em
relacdo a eficidcia das medidas adotadas a fim de equilibrar receitas e
despesas;

IV - auditar langamento e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes, reavaliagdes, prescricao;

V - acompanhar a inscricdo e a baixa da conta “Restos a Pagar
e “Despesas de Exercicios Anteriores”;

VI - realizar o controle da destinacao de recursos obtidos com
a alienagdo de ativos, em conformidade com as restricbes impostas pela
LRF;

I

VII - avaliar a consisténcia dos demonstrativos financeiros
estipulados no art. 54 da LRF;

VIII - acompanhar os limites, bem como o retorno a este, em
casos de extrapolagado, das dividas consolidada e mobilidria;

IX - acompanhar a ekecugéo das despesas com educacgéo e
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saude, a fim de garantir o alcance dos indices minimos estabelecidos pela
legislagdao em vigor;

X - propor plano anual de atividades com base em anadlise de
riscos na sua area de atuacgao;

XI - elaborar e publicar, no Portal de Transparéncia, os
relatérios das suas atividades de acompanhamento e auditoria;

XII - fiscalizar a transparéncia da gestdo publica na sua drea de
atuacao;

XIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional, centralizando, operacionalmente, o relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCE/SP), respondendo pelo
atendimento aos técnicos do controle externo, recebimento de
diligéncias, acompanhamento da tramitacdo dos processos e
coordenagdo juntamente com a Procuradoria-Geral do Municipio.

§29 Compete a Coordenadoria de Controle de Materiais e Bens
Patrimoniais, Licitagbes e Contratos e de Repasses ao Terceiro Setor:

I - realizar atividades de auditoria e fiscalizacdo nos sistemas
administrativos e operacionais, e reportar indicios de irregularidades a
CGM;

II - auditar a regularidade das licitagdes, contratos e aditivos
contratuais, sob os aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade,
bem como avaliar as obras publicas em execugdo e finalizadas, no
exercicio, quanto a regularidade na execugdo e entrega;

11T - fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos,
ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou a extingdo de
direitos e obrigacdes do Municipio, e a sua conformidade com as normas
e principios administrativos;

IV - verificar a aplicacdo dos recursos transferidos pelo
Municipio a pessoas juridicas de direito privado, bem como auxilios,
renuncias e subvengdes, quanto ao interesse publico, e acompanhar as
devidas prestacbes de contas;

V - acompanhar os convénios, termos de parceria, termos de
colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo e contratos de
gestdo firmados pelo Municipio quanto ao interesse publico, bem como
as respectivas prestagdes de contas;

VI - apurar a contabilizacdo e o tombamento de materiais
permanentes e equipamentos, bem como as condigdes de sua utilizagdo;

VII - propor plano anual de atividades com base em anadlise de
riscos na sua area de atuagao;

VIII - elaborar e publicar, no Portal de Transparéncia, 0s
relatdrios das suas atividades de acompanhamento e auditoria;

IX - fiscalizar a transparf‘éncia da gestdo publica na sua area de
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atuacdo.

§39 Compete a Coordenadoria de Controle da Gestdo
Administrativa, de Recursos Humanos e de Estudos, Normatizacdo e
Capacitacéo:

I - realizar atividades de auditoria e fiscalizagdo nos sistemas
de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais, e reportar
indicios de irregularidades a CGM;

IT - auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a
realizagdo de concursos publicos/processos seletivos, publicagdo de
editais, prazos, bancas examinadoras;

III - auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliagbes, readaptacbes e concessdo de vantagens;

IV - auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime
proprio ou regime geral de previdéncia social;

V - monitorar os limites para a Despesa com Pessoal, tomando
ciéncia dos alertas emitidos pelo TCE/SP e supervisionando as medidas
adotadas pelo Poder Executivo, para a observancia da despesa aos
respectivos limites, nos termos dos arts. 22 e 23 da Lei Complementar
n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF);

VI - avaliar a estrutura administrativa e organizacional do
6rgdo, verificando sua compatibilizacgdo com os diplomas legais:
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio;

VII - auditar a execucgédo dos servigos prestados pelas unidades
administrativas;

VIII - desenvolver acdes de educacado social voltadas para uma
gestdo democratica e participativa;

IX - analisar procedimentos relativos a publicidade, portarias e
demais atos publicos;

X - propor plano anual de atividades com base em anélise de
riscos na sua area de atuacdo;

XI - elaborar e publicar, no Portal de Transparéncia, os
relatérios das suas atividades de acompanhamento e auditoria;

XII - fiscalizar a transparéncia da gestdo publica na sua area de
atuacdo.

Art. 6° Cada Coordenadoria da ACI, disposta no artigo anterior
deste Decreto, serd coordenado exclusivamente por 01 (um) funcionério
publico, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Controle
Interno, designado através de Portaria pelo Controlador Geral do
Municipio.
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Paragrafo Unico. Na auséncia de nimero suficiente de Agente
de Controle Interno em efetivo exercicio, o Controlador Geral do
Municipio dividira os trabalhos das respectivas Coordenadorias da ACI
para os demais Agentes de Controle Interno, podendo os mesmos
acumular duas ou mais Coordenadorias.

Art. 7° As Coordenadorias da ACI realizarao seus trabalhos com
base no Plano Anual de Auditoria e Controle Interno (PAACI), nos
controles financeiros, contabeis e orgamentarios exigidos pela Lei
Complementar n® 101/2000 e demais normas aplicaveis, tendo, como
objetivo institucional, fomentar agBes que visem promover a eficiéncia e
eficacia na utilizacdo dos recursos publicos, bem como a economicidade
e, consequentemente, a efetividade dos programas de governo.

Paragrafo Unico. As atividades das Coordenadorias da ACI tém,
por finalidade precipua, esclarecer questdes conflitantes e irregulares,
cientificando os érgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal
da importancia de se submeterem as normas financeiras, orgamentarias
e contabeis vigentes.

Art. 8° Estdo sujeitos as agBes e aos procedimentos de
fiscalizacdo e controle da ACI:

I - os 6rgdos e as entidades da Administragdo Publica Municipal;

II - qualguer pessoa natural ou juridica, publica ou privada, que
utilize, receba, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste
assuma obrigacdes de natureza pecuniaria;

III - os atos e registros contabeis, orgamentarios, financeiros,
fiscais, operacionais, patrimoniais, incluindo os procedimentos e
processos de despesa, licitatérios, contratos, convénios e instrumentos
congéneres, os processos de gerenciamento de riscos, de controles
internos, de integridade e de governanca;

IV - as operagOes de créditos, os avais e as garantias, assim
como os direitos, as obrigagdes e os haveres do Municipio;

V - os sistemas eletrdnicos de processamento de informagdes,
plataformas eletrénicas de receita e despesa e o portal da transparéncia
da gestdo municipal;

VI - os atos administrativos, bens e valores que estejam
sujeitos a sua fiscalizagdo por expressa disposicao legal;

VII - os atos de adrrrisséo de pessoal, assim como o0s de
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concessdes de aposentadorias e pensdes;
VIII - outros atos e fatos previstos em lei e regulamentos.

Art. 9° As atividades desenvolvidas pelas Coordenadorias da
ACI envolvem, em especial:

I - Avaliagao: atividade de obtencédo e analise de evidéncias com
0 objetivo de fornecer opinides ou conclusdes independentes sobre um
objeto de auditoria, voltada para o cumprimento das finalidades dispostas
na Lei Organica do Municipio de Itapeva e para o exercicio das atribuicdes
descritas na Lei Municipal n© 4.633, de 28 de margo de 2022.

IT - Consultoria: atividade, exercida com o apoio da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), que consiste em assessoramento
e orientagbes, em decorréncia de solicitagdo especifica de 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica Municipal ou de fragilidade detectada
nas atividades de avaliagdo, com a finalidade de respaldar as suas
operagdes e orienta-lo quanto ao cumprimento de alertas do Tribunal de
Contas do Estado de Sé&o Paulo (TCE-SP).

Art. 10 A atividade de Avaliagdo pode ser de natureza
financeira, de conformidade ou operacional, nos seguintes termos:

I - Avaliagdo Financeira: busca a obtencdo de evidéncias a
respeito das documentacgdes financeiras e contabeis da unidade auditada,
para emitir opinido indicando se sua apresentagdo esta adequada e de
acordo com os principios fundamentais da contabilidade, e se elas
refletem, adequadamente, a situacdo econdmico-financeira do
patrimoénio, os resultados do periodo examinado e as demais situagdes
nelas demonstradas;

II - Avaliacdo de Conformidade: visa a obtencdo de evidéncias
para verificar se as atividades financeiras, orgamentdrias ou operacionais
da unidade auditada obedecem as condigbes, as regras e aos
regulamentos aplicaveis;

III - Avaliagdo Operacional: obtém evidéncias a respeito da
eficiéncia e da eficdcia das atividades operacionais da unidade auditada,
com a finalidade de verificar se os principios da supremacia do interesse
publico, legalidade, legitimidade e economicidade estdo sendo
efetivamente cumpridos.

Art. 11 A atividade de Consultoria da-se da seguinte forma:

I - Assessoramento:, caracteriza-se pela proposicdo de
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orientages em resposta as consultas formuladas pelos érgdos da
Administragéo Publica Municipal ou de pessoa juridica de direito privado
gestora de recursos publicos, desde que especificas e de escopo
delimitado;

IT - Treinamento: consiste em programas de capacitacdo de
servidores publicos para aperfeigpamento das atividades financeiras,
orgamentdrias e contdbeis de um érgdo ou entidade da Administracdo
Publica Municipal;

IIT - Facilitagdo: essa atividade consiste em aperfeicoar e
facilitar a implementagdo dos procedimentos de controle em um 6rgdo
ou entidade da Administragdo Publica Municipal.

Secao II
Do Plano Anual de Auditoria e Controle Interno (PAACI)

Art. 12 O Plano Anual de Auditoria e Controle Interno (PAACI)
€ uma atividade técnica, independente e objetiva, e esta estruturada para
agregar valor e melhorar as operagbes de um 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal ou de pessoa juridica de direito privado
na gestdo de recursos repassados pelo Municipio, com vistas a obtencgéo
e andlise de evidéncias relativas a utilizagdo dos recursos publicos e a
execugdo dos programas de governo, proporcionando accountability,
transparéncia e prestagdo de contas.

Paragrafo Unico. Todos os 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal submeterdo anualmente ao PAACI.

Art. 13 As Coordenadorias da ACI exercerao suas atividades de
forma planejada, por meio do PAACI, a ser elaborado anualmente, até o
primeiro dia (til do més de dezembro do exercicio que antecede a sua
execucdo, e encaminhado para aprovacao pelo Conselho do Sistema de
Controle Interno do Municipio e ciéncia do Prefeito Municipal.

§10, Excepcionalmente, no Exercicio de 2022, o PAACI serd
elaborado até o dia 20 (vinte) do més de julho do exercicio vigente, e
encaminhado para aprovagao pelo Conselho do Sistema de Controle
Interno do Municipio e ciéncia do Prefeito Municipal até o ultimo dia util
do més de julho do exercicio vigente.
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§20. O PAACI ser3 instituido através de Portaria do Controlador
Geral do Municipio e disponibilizado no Portal da Transparéncia, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua aprovacdo pelo
Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio.

§39. A vigéncia do PAACI coincide com a duracdo do exercicio
financeiro.

§49. O PAACI abrangera as areas contabil, financeira, recursos
humanos, patrimédnio, compras, almoxarifado, orcamentaria, contratos e
administragdo em geral, bem como a execugdo das parcerias do Municipio
com o terceiro setor.

Art. 14 S3o objetivos basicos do PAACI:

I - revisar as atividades administrativas, monitorar suas
operagdes e recomendar melhorias aos mesmos;

II - examinar as informagdes e operagdes contabeis, revisando
0s meios usados para identificar, mensurar, classificar e reportar essas
informagdes e operagdes, assim como realizar indagagdes especificas
sobre itens individuais, testes detalhados de transacdes e conferéncia de
saldos e procedimentos;

III - verificar as atividades operacionais financeiras e ndo
financeiras, observando sua economia, eficacia e eficiéncia;

IV - examinar a conformidade dos atos, fatos e operagdes
administrativas com as normas legais, regulamentos, principios, politicas
e diretrizes da Administragdo Publica Municipal e demais regras
procedimentais aplicaveis;

V - avaliar a gestdao de risco, identificar potenciais erros,
fraudes e outros eventos que possam afetar a Administracdo Municipal
na realizacdo de seus objetivos com seguranga razodvel; assim como,
verificar se a unidade auditada possui controles adequados para o
tratamento desses riscos e recomendar melhorias para sua gestdo; e

VI - avaliar o processo de governanga, considerando o conjunto
de diretrizes, medidas, mecanismos e praticas organizacionais de
lideranga, estratégia e controle definidos pela Administracdo Publica
Municipal para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
realizagdo de politicas publicas e a prestacdo de servigos de interesse da
sociedade.

Art. 15 Constituem objetos da realizagdo do PAACI:

I - a gestédo orgamintéria, contabil, financeira, fiscal,
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patrimonial, operacional e de pessoal, assim como 0s seus respectivos
sistemas eletrénicos de informagdes e plataformas eletrdnicas de receita
e despesa;

IT - as metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos
programas de governo e orgamentos do Municipio, assim como os
resultados alcangados pelos administradores;

III - os procedimentos e processos administrativos de despesa,
incluindo os licitatérios, contratos, convénios, parcerias, acordos e outros
instrumentos congéneres realizados pela Administracdo Municipal:

IV - os procedimentos relacionados a atos de pessoal;

V - os balancetes e as demonstragBes contdbeis e financeiras
produzidos pela Administragdo Municipal;

VI - a aplicagdo dos recursos do Tesouro Municipal transferidos
a entidades publicas ou privadas;

VII - as operagOes de créditos, os avais e as garantias, assim
como os direitos, as obrigagdes e os haveres do Municipio;

VIII - atos e registos de que resultem a arrecadacdo, o
recolhimento e a renuncia das receitas, assim como o nascimento, a
modificagdo ou a extingdo de direitos e obrigagbes do Municipio;

IX - os procedimentos administrativos e gerenciais dos
controles internos, com vistas a apresentagdo de subsidios para o seu
aperfeigoamento;

X - outros objetos passiveis de auditoria definidos em lei e
regulamento.

Art. 16 O PAACI contera o planejamento de atividades de
auditoria concernentes ao controle preventivo e concomitante da
Administragdo Publica Municipal, de modo que as demandas
extraordinarias a sobrevirem durante sua execucdo, decorrentes de
eventos emergenciais, imprevisiveis ou outras contingéncias, deverdo ser
tratadas e devidamente respondidas pelas respectivas Coordenadorias da
ACI, bem como compatibilizadas a execugdo do plano anual vigente.

Art. 17 As informagdes sobre a execucdo do PAACI e a andlise
dos resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria ser&o consolidadas
nos Relatdrios Quadrimestrais de Controle Interno e encaminhados para
0 Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio e ao Prefeito
Municipal para sua ciéncia.

Secao III
Dos Procedimentcﬂs de Auditoria Interna
Fls.228
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Art. 18 A execugao dos Procedimentos de Auditoria Interna
observard as prioridades e cronograma preliminar elencados no PAACI,
bem como as demandas extraordinarias, e dar-se-d mediante emiss3o
de Ordem de Servigo pela ACI, que detalhard a origem da demanda, o
objeto de auditoria, o escopo e procedimentos do trabalho, o érgdo ou
entidade no qual ocorrerd, a equipe ou servidor designado, e o periodo
de duragao.

Paragrafo Unico. A realizagdo de atividade de auditoria de maior
complexidade ou especializacdo deverd ter a colaboragdo de servidores
especializados de outros érgdos ou entidades da Administracdo Plblica
Municipal, mediante cooperagdo técnica regulamentada através de
Portaria do Controlador Geral do Municipio.

Art. 19 A respectiva Coordenadoria da ACI ou servidor
designado na Ordem de Servico ficard encarregado da elaboracao do
Programa de Auditoria, expondo o conhecimento prévio e a andlise das
auditorias anteriormente realizadas, o objetivo do trabalho, a divisdo do
trabalho em fases, a especificagdo de cada fase, os papéis de trabalho a
serem preparados e os procedimentos de auditoria interna selecionados.

Pardgrafo Unico. O programa de auditoria deverd permitir um
registro completo do trabalho realizado, oferecendo condicBes de
seguranca contra eventuais omissdes.

Subsecdo I
Fases

Art. 20 As Auditorias observardo as sequintes fases:

I - Iniciativa e Instauragao;

IT - Planejamento;

III - Execucgdo;

IV - Emissdo de Relatério Preventivo, quando necessario;
V - Emissdo de Relatdrio Preliminar;

VI - Emissdo de Relatério Conclusivo;

VII - Deliberagéo; e
VIII - Monitoramento
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Subsecao II
Iniciativa e Instauracao

Art. 21 As Auditorias poderdo ser iniciadas em decorréncia de:

I - aprovagao do PAACI;

II - solicitacdo do Prefeito Municipal e/ou do Controlador Geral
do Municipio;

III - solicitacdo de agentes publicos da Administragao
Municipal; .

IV - solicitacdo ou recomendacdo dos Orgdos de Controle
Externo, do Judicidrio e Ministério Publico;

V - representacdo dos Agentes de Controle Interno ao
verificarem fatos relevantes que configurem indicio de irregularidade;

VI - denuncias.

Art. 22 A realizac8o de auditoria com iniciativas previstas nos
incisos III ao VI do artigo anterior deste Decreto estad condicionada a
solicitacdo prévia, formal e motivada ao Controlador Geral do Municipio,
especificando o escopo (objeto e objetivos), a demonstragdo de risco,
materialidade, relevéncia e oportunidade.

Paragrafo Unico. As solicitacdes previstas no caput serao
avaliadas pelo Controlador Geral do Municipio e, apds deliberagdo e
aprovacdo pelo Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio,
serdo encaminhadas a respectiva Coordenadoria da ACI para posterior
programagao, execugao e emissdo de relatério.

Art. 23 A instauracdo da auditoria sera efetuada mediante a
expedicéo de Oficio de Auditoria e autuacdo em processo administrativo
proprio, ao qual deverd ser juntada todas as pecas documentais
relacionadas aos procedimentos de auditoria, incluindo os respectivos
programas, relatérios e papéis de trabalho.

§1° A expedigao do oficio, que deverd conter, no minimo, as
seguintes informagdes:

I - o numero do oficio;

II - a unidade a ser auditada;

I11 - o tipo, objeto e objeitivo da auditoria;
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IV - a identificagdo do Agente de Controle Interno e demais
membros da equipe de auditoria:

V - o periodo de tempo abrangido pela auditoria;

VI - o prazo inicial e final estimados para realizagao da
auditoria, considerando o periodo de planejamento, execucdo e
elaboragdo e entrega do relatério preliminar, com possibilidade de
eventual prorrogagdo, se necessdria, e:

VII - outros elementos que considerar necessérios.

§20 A instauragdo da auditoria serd comunicada previamente a
sua execugao, por meio de oficio de auditoria, ao titular da unidade
auditada.

§3° O responsavel pela respectiva Coordenadoria da ACI podera
dispensar a comunicacdo prévia da auditoria ao titular da unidade
auditada, caso entenda que a dispensa seja necessdria para o
atendimento a finalidade da auditoria.

8§4° O oficio de auditoria informard & unidade auditada o
objetivo e a deliberacdo que originou a fiscalizagdo e podera solicitar,
quando for o caso, além de documentos e informagdes, disponibilizagéo
de ambiente reservado e seguro para a instalagdo da equipe e designacéo
de um servidor da unidade para contato.

§59 Instaurada a auditoria, seus procedimentos deverdo ser
iniciados imediatamente.

Subsecdo III
Planejamento

Art. 24 O planejamento das atividades de auditoria é a fase
destinada a orientar a execucdo dos seus procedimentos, sendo
desenvolvido em um programa de auditoria pela equipe designada para
a sua realizagdo e submetido a apreciagdo do responsével pela respectiva
Coordenadoria da ACI, que o aprovara antes de sua execucao.

§10 Para fins de estimativa dos prazos de planejamento da
auditoria, caso necessdrio, poderdo ser realizados levantamentos
preliminares pela equipe de auditoria, a fim de melhor conhecer a
atividade auditada e/ou unidade auciitada, seus riscos e controles, e o
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detalhamento dos procedimentos imprescindiveis ao alcance do objetivo
pretendido.

§20 O programa de auditoria deve descrever os procedimentos
e métodos para identificar, analisar, avaliar e documentar as
informagdes, descrever o cronograma de sua execugdo, consistindo
ainda, entre outras etapas, em:

I - delimitar o escopo da auditoria (tipo, objeto e objetivo);

IT - identificar a equipe de auditoria;

III - informar o periodo de tempo abrangido pela auditoria;

IV - estabelecer as etapas dos trabalhos e o respectivo
cronograma de execugao;

V - elaborar as questdes de auditoria;

VI - levantar os testes e procedimentos de auditoria a serem
aplicados; e,

VII - identificar os possiveis achados.

§3° O programa de auditoria pode ser elaborado em forma de
matriz de planejamento e, em caso de auditoria que tenha
procedimentos, riscos e controles similares, pode-se aplicar um programa
padrdo de auditoria adotado em outros érgaos.

8§40 Durante os exames, a equipe de auditoria podera avaliar a
conveniéncia e oportunidade e ampliar os testes e procedimentos de
auditoria quanto a extensdo e/ou a profundidade, caso necessario.

Art. 25 A analise dos riscos da auditoria interna serd realizada
na fase de planejamento dos trabalhos, avaliando-se a possibilidade de
ndo se atingir, de forma satisfatéria, o objetivo da fiscalizagdo, devendo
ser considerado e registrado, especialmente, 0s seguintes aspectos:

I - a verificacdo e comunicacao de eventuais limitagbes ao
alcance dos procedimentos da auditoria interna a serem aplicados,
ponderando o volume ou a complexidade das transagdes e das operagdes,

dentre outros motivos;
II - a extensdo da responsabilidade dos membros no uso dos

trabalhos de especialistas.

Art. 26 A fase de planejamento de cada auditoria € concluida
com a elaboracdo do documento que formaliza o programa de auditoria.
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Subsecao IV
Execucdo

Art. 27 A execugdo da auditoria compreende:

I - reunido de abertura dos trabalhos, quando necessario;

IT - captagédo de informag8es e documentos;

HI - aplicacgdo dos testes e procedimentos previstos no
programa de auditoria;

IV - outras med|das necessarias para subsidiar o processo de
avaliagao, podendo inclusive, as respectivas Coordenadorias da ACI
valer-se de pericias.

§1° A reunido de abertura dos trabalhos, quando necessério,
devera ser registrada em ata, tendo por finalidade:

I - comunicar aos responsdveis da unidade auditada que a
auditoria foi iniciada;

IT - apresentar a equipe de auditoria ao responsavel pela
unidade auditada, ou representante por ele designado;

IIT - informar o tipo de auditoria, objeto e objetivo dos trabalhos
a serem desenvolvidos, dentre outras informagbes que entenderem
necessarias acerca de sua execucdo;

- identificar o representante da unidade auditada que possa

atuar como interlocutor da equipe de auditoria.

§20 Em todas as fases da auditoria, a captagdo de informacdes
e documentos, e os acessos pretendidos serdo efetivados por solicitacdo
da equipe de auditoria designada, preferencialmente, por meio de
comunicagao eletrdnica, sem prejuizo da utilizagdo do meio convencional.

§3° Sob pena de responsabilizacdo, o prazo para atendimento
a solicitacdo referida no §2° deste artigo serd de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados do envio da respectiva mensagem, ressalvadas as situagdes que
motivem a fixagdo de prazo diferenciado, que podera ser estabelecido em
comum acordo com o responsavel pela atividade auditada.

8§40 A contagem do prazo previsto no §3° serd iniciada no
segundo dia Util ap6s o envio da mensagem eletrdnica ou, no primeiro
dia atil ap6és o recebimento da solicitagdo, devidamente comprovado,
quando utilizada outra forma de envio.
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§5° O prazo de que trata o §3° poderd ser prorrogado por igual
periodo pela respectiva Coordenadoria da ACI, com base em pedido
fundamentado apresentado pelo responsdvel dentro do prazo
originalmente estabelecido.

§6° No caso de ndo atendimento ao prazo fixado na solicitacdo
de informages e documentos, deve ser formalizada reiteracdo pelo
Controlador Geral do Municipio, com o alerta que o reiterado
descumprimento sera registrado no relatério de auditoria, e os agentes
responsaveis poderdo responder pelos seus atos, conforme legislacao
pertinente.

§70 Todas as solicitagbes de informacdes e documentos devem
ser enviadas com coOpia ao titular da unidade auditada.

§8° Durante a fase de execugdo, os procedimentos previstos no
programa de auditoria serdo efetuados para identificar, analisar, avaliar
e documentar as informacdes e podem incluir:

I - Mapeamento de processos: elaboragdo de fluxograma
ilustrativo e matriz de riscos de um processo de trabalho para decomp6é-
lo em sua sequéncia de atividades para identificagdo e avaliacdo dos
riscos e controles existentes;

IT - Inspegdo in loco: verificagdo da existéncia de registros,
documentos, processos, procedimentos e ativos tangiveis podendo ser
realizado por amostragem;

IIT - Entrevista: formulacdo de perguntas escritas ou orais ao
pessoal da unidade auditada ou a ela vinculado para obtengdo de dados
e informacgdes;

IV - Analise documental: verificagdo de processos e
documentos que conduzam a formacgdo de indicios e evidéncias;

V - Questiondrio de controle interno: aplicagdo de perguntas
escritas para a compreensdo geral do processo e dos controles internos
da unidade auditada;

VI - Exame de registros: verificagdo dos registros constantes
de controles internos, para determinar a validade de operacées;

VII - Conferéncia de calculos: verificagdo e andlise das
memorias de cdlculo que deram origem a registros, manuais ou
informatizados;

VIIT - Confirmagao de terceiros: obtengdo de informacgdes
relevantes com a finalidade de confrontar declaraces de terceiros com
os documentos constantes do escopo da auditoria;

IX - Rastreamento de transacgdes: investigagdo do fluxo original
dos dados que permite o exame da integri\idade de registros em sistemas
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de informacéo;

X - Procedimentos de revisdo analitica: avaliagdo de
informagdes por meio de comparacbes e andlise de relacionamentos
entre dados, buscando a identificacdo de situagBes ou tendéncias
atipicas;

XI - Benchmarking: comparagdo de algum aspecto do
desempenho de uma organizagdo com o de outra organizacdo, ou mesmo
com outra drea da prépria organizagdo, cujo desempenho positivo possa
ser considerado uma referéncia;

XII - Testes substantivos: obtengdo de evidéncias quanto &
suficiéncia, exatiddo e validagdo dos dados produzidos pelos sistemas
contabeis e administrativos da unidade auditada.

8§90 Ao determinar a extensdo de um teste de auditoria ou um
método de selegdo de itens a serem testados podem ser empregadas
técnicas de amostragem.

§10 Ao usar método de amostragem, estatistica ou ndo, deve-
se projetar e selecionar uma amostra que possa proporcionar evidéncia
de auditoria suficiente e apropriada.

Art. 28 Durante a execugdo dos trabalhos serdo identificados
os achados de auditoria, para os quais a equipe designada deverd
identificar e analisar informagdes suficientes, confidveis, relevantes e
Uteis para cumprir os objetivos da auditoria, mediante processo de
comparagdo entre a condigdo (situagdo encontrada ou existente) e um
critério (situagdo correta ou esperada).

§19 Para aspectos de conformidade, o critério pode ser oriundo
de legislagdo, regulamentos, clausulas contratuais, convénios e outros
ajustes, jurisprudéncia e entendimento doutrinario.

§20 Para aspectos operacionais, o critério pode ser o indicador
estratégico ou operacional que a gestdo esta utilizando para gerenciar os
riscos relevantes para atingir seus objetivos ou um referencial aceito
como benchmarking para a atividade auditada, como padrdes e boas
praticas.

§30 Os achados, as conclusdes e os resultados dos trabalhos de
auditoria interna deverdo ser baseados em andlises e avaliacBes
apropriadas, devidamente comprovados e sustentados por evidéncias e
documentados por meio dos papéis de trabaAho.
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Art. 29 O responsavel pela respectiva Coordenadoria da ACI,
com anuéncia prévia do Controlador Geral do Municipio, podera realizar
reunido de encerramento com o objetivo de discutir conclusdes e
recomendacdes com o responsavel pela atividade auditada.

Pardgrafo Unico. A reunido de encerramento terd por objetivo
comunicar a finalizagdo dos trabalhos de auditoria, assegurar a efetiva
disponibilizagao e precisdo das informagdes e documentos, bem como
melhorar as relagbes com as unidades auditadas, devendo ser
documentada caso surja alguma controvérsia.

Subsecdo V
Relatério Preventivo de Auditoria

Art. 30 Em qualquer fase do procedimento de auditoria podera
ser emitido Relatdrio Preventivo de Auditoria, conforme disposto no inciso
XXIII do art. 2° deste Decreto.

Subsegdo VI
Relatodrio Preliminar de Auditoria

Art. 31 Os resultados preliminares decorrentes da realizagdo de
auditoria serdo expressos em Relatério Preliminar de Auditoria que
devera ser preciso, objetivo, claro, conciso, relevante, completo e
tempestivo, contendo a seguinte estrutura:

I - Folha de rosto;

II - Introducdo, contendo o objeto e objetivo da auditoria, a
deliberacdo que originou a fiscalizagdo, @ mengdo a observancia dos
padrdes de auditoria e, se houver, as limitagdes inerentes a auditoria;

ITI - Os resultados dos procedimentos de auditoria contendo os
achados de auditoria descritos com critérios, condigdo, causa, efeito,
eventual acdao corretiva tomada no curso da auditoria e a fonte do
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IV - Conclusdo contendo avaliagdo quanto ao alcance do
objetivo da auditoria, sintese dos achados de auditoria, recomendagdes
e as opinides que entender necessarias;

V - Anexos do Relatério, se houver.

§10 Os achados de auditoria desfavoraveis e menos complexos
podem prescindir da descricdo da causa e do efeito sendo suficiente a
explanacdo da condigdo e do critério.

§2° As recomendagdes serdo baseadas nos achados e nas
conclusdes da equipe de auditoria.

Art. 32 O Relatorio Preliminar de Auditoria serd submetido ao
Controlador Geral do Municipio para aprovagdo e, posteriormente,
deliberagdo pelo Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 33 Existindo achados de auditoria desfavoraveis, o
Controlador Geral do Municipio, encaminharéd o Relatério Preliminar de
Auditoria ao titular da unidade auditada e, quando for o caso, a outras
partes interessadas e responsdveis, para manifestacdo de
esclarecimentos, justificativas e/ou adocdo de providéncias com vistas a
devida correcdo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento
do respectivo Relatério, ressalvadas as situagdes que motivem a fixagdo
de prazo diferenciado.

§1° O responsavel pela respectiva Coordenadoria da ACI
analisara os esclarecimentos, justificativas e/ou a adogao de providéncias
com vistas a elaborar o Relatdrio Conclusivo de Auditoria, no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da apresentagdo daqueles a CGM.

§2° O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado pelo
Controlador Geral do Municipio, no maximo, por igual periodo, desde que
previamente solicitado pelo titular da unidade auditada ou pela parte
interessada ou responsavel dentro do prazo originalmente estabelecido.

§3° Na hipdétese de ndo deteccdo de achados de auditoria
desfavoraveis como resultado preliminar, dependendo da finalidade do
procedimento de fiscalizacdo, sera proposto o arquivamento do processo
de auditoria ao Controlador Geral do Municipio, a quem competird a
decisao final.

Art. 34 O Controlador Geral do I\’“unicfpio poderd determinar
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novas diligéncias, sempre que julgar necessaria a complementagdo dos
procedimentos de execugdo, observando, em todo caso, o0 escopo da
auditoria e a independéncia funcional dos membros da ACI.

Subsecao VII
Relatorio Conclusivo de Auditoria

Art. 35 Os resultados decorrentes da realizagdo de auditoria,
apo6s o cumprimento do prazo para manifestacdo do titular da unidade
auditada e, quando for o caso, das partes interessadas e responsaveis,
disposto no art. 33 deste Decreto, serSo expressos em Relatério
Conclusivo de Auditoria.

Paragrafo Unico. A manifestagdo do titular da unidade auditada
e, quando for o caso, das partes interessadas e responséveis, acerca dos
achados preliminares de auditoria, deverdo ser avaliados e incorporados
no Relatério Conclusivo como um dos elementos de cada achado,
individualmente, constando como resultado da avaliacdo as seguintes
hipoteses:

I - sanado: quando houver elementos suficientes na
manifestagdo que justifique ou esclarega o achado de auditoria, ou ainda
que comprove a sua correcao;

IT - sanado parcialmente: quando houver elementos suficientes
na manifestacdo que, parcialmente, justifique ou esclareca o achado de
auditoria, ou ainda, que comprove parcialmente a sua correcdo, ou;

III - ndo sanado: quando ndo houver elementos suficientes na
manifestagdo que justifique ou esclareca o achado de auditoria, ou ainda,
gue comprove a sua correcao.

Subsecdo VIII
Deliberacao

Art. 36 O Relatdrio Conclusivo de Auditoria serd submetido ao
Controlador Geral do Municipio para aprovagdo e, posteriormente,
deliberagdo final pelo Conselho do Sistema de Controle Interno do
Municipio, contendo as seguintes propostas de encaminhamento,
conforme o caso:
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I - encerramento e arquivamento do processo de auditoria sem
ressalva, nos casos de inexisténcia ou de saneamento dos achados, ou
ainda, aceitagdo total das alegacdes e justificativas apresentadas pela
unidade auditada;

I - expedicdo de recomendacdo para saneamento de
irregularidade ou aprimoramento de gesto:

III - encaminhamento ao TCE-SP, respeitando o disposto no §1°
do art. 74 da Constituicdo Federal;

IV - encaminhamento & Corregedoria Geral do Municipio,
quando houver indicios de autoria ou participacdo de servidores na
pratica de atos caracterizadores, em tese, de infragdo administrativa
disciplinar;

V - encaminhamento a PGM para conhecimento e adogdo de
providéncias cabiveis quanto a responsabilizacdo civil e penal dos
envolvidos, quando for o caso;

VI - a conversdo da auditoria em Procedimento Administrativo
de Responsabilizagdo, quando houver indicios de autoria ou participagéo
de pessoas juridicas de direito privado na pratica de atos
caracterizadores, em tese, de ato lesivo a Administracdo Municipal, nos
termos do art. 5° da Lei Federal n°® 12,846, de 2013.

Pardgrafo Unico. Todos os relatérios conclusivos de auditoria,
seja qual for o resultado, serdo encaminhados, para ciéncia do titular da
unidade auditada, Prefeito Municipal e das demais partes interessadas e
responsaveis, quanto as deliberages e aos prazos para cumprimento
determinados pelo Controlador Geral do Municipio.

Art. 37 O Controlador Geral do Municipio podera determinar a
revisdo de opinido constante do Relatério Conclusivo de Auditoria caso
ocorra alguma das hipéteses mencionadas no inciso XXV do art. 29 deste

Decreto.

§19 O titular da unidade auditada e as partes interessadas e
responsaveis poderdo encaminhar a CGM, para avaliagdo, as providéncias
adotadas ou justificativas ndo apresentadas oportunamente, no prazo de
até 15 (quinze) dias, contados da ciéncia do Relatdrio Conclusivo de
Auditoria.

§2© O responsavel pela respectiva Coordenadoria da ACI e a
equipe de auditoria analisardo os esclarecimentos, justificativas e/ou a
adogdo de providéncias com vistas a revisar o Relatério Conclusivo de
Auditoria, emitindo ou nd@o novo relatdério, lno prazo de até 15 (quinze)
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dias, contados da apresentacdao daqueles a CGM.

Subsecdo IX
Monitoramento da Auditoria

Art. 38 As respectivas Coordenadorias da ACI monitorardo o
cumprimento das recomendagdes e, ao final, emitird relatério de
monitoramento com sugestdo de pelo menos uma das hipdteses de
deliberagdo previstas no artigo 35 deste Decreto.,

§1° Na fase de monitoramento, o Controlador Geral do
Municipio podera prorrogar uma Unica vez o prazo originalmente
estipulado para cumprimento das recomendagdes, desde que haja pedido
fundamentado da unidade auditada.

§20 Os requerimentos de prorrogagao de prazo superior ao
limite do pardgrafo anterior ou de alteragdo do conteldo das
recomendagdes serao submetidos ao Controlador Geral do Municipio para
deliberagao.

Art. 39 O relatério de monitoramento sera submetido ao
Controlador Geral do Municipio para aprovacdo e, posteriormente,
deliberagdo pelo Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio.

Pardgrafo Unico. O relatério de monitoramento somente serd
aprovado caso todas as recomendagdes tenham sido monitoradas, salvo
impossibilidade devidamente motivada.

Secao 1V
Conducdo, Supervisao e Revisao das Auditorias

Art. 40 Os procedimentos de auditoria serdo conduzidos,
supervisionados e revisados em todas as suas etapas, de modo a garantir
gue sejam realizados de acordo com as normas aplicaveis, o alcance dos
objetivos, a qualidade e resultados dos trabalhos.

Art. 41 A conducgdo dos trabalhos de auditoria serd realizada
pelo responsavel da respectiva Coordenajoria da ACI, a quem compete

Fis.240
Livro n.° 98
Exercicio de 2022




MUNICIPIO DE ITAPEVA

e q Estado de Sao Paulo

Palécio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634 358 /0001-77

I - apresentar a equipe de auditoria, quando necessario,
providenciando a entrega do oficio de apresentacdo da equipe de
auditoria ao dirigente da unidade a ser auditada;

II - representar a equipe de auditoria perante a unidade
auditada, responsabilizando-se pela coordenacdo das reunides com os
auditados e emissdo das solicitagdes de informagdes e documentos;

IIT - orientar a equipe de auditoria quanto a vinculagdo ao
objetivo e a aderéncia aos procedimentos;

IV - delegar atribuigdes aos demais membros da equipe e
promover internamente didlogo transparente a respeito do escopo,
procedimentos e técnicas a serem aplicados, assim como dos seus
resultados;

V - revisar todo o trabalho de auditoria antes do relatério ser
emitido;

VI - revisar e entregar a versdo final do relatério, com a
anuéncia dos demais membros;

VII - efetuar o controle e zelar pela qualidade dos servigos em
todas as fases da auditoria, assim como pelo cumprimento dos prazos.

Pardgrafo Unico. A equipe de auditoria & responsavel,
observados os limites das atribuicBes individuais, pelo atendimento das
normas aplicaveis a realizagdo de auditoria, e pelas regras e
procedimentos destinados a promover a qualidade dos seus trabalhos.

Art. 42 A supervisdo e revisao dos trabalhos de auditoria serdo
efetuadas pelo responsavel da respectiva Coordenadoria da ACI.

Paragrafo Unico. Compete ao responsavel pela auditoria:

I - coordenar a equipe de auditoria quanto a vinculacdo ao
objetivo da fiscalizagdo e a aderéncia aos padrdes e procedimentos de
auditoria;

IT - executar o desenvolvimento dos trabalhos desde o inicio do
planejamento até a conclusdo do relatério;

IIT - elaborar o planejamento e o programa de auditoria ou
matriz de planejamento, antes do inicio da execucdo, assim como avaliar
0 seu cumprimento;

IV - avaliar se as tarefas distribuidas a equipe técnica estdo
sendo cumpridas no grau de competéncia exigido;

V - acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de auditoria
e resolver questdes significativas quanto éﬁaplicagéo dos principios e

Fls.241
Livro n.? 98

Exercicio de 2022




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Siao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358 / 0001-77

normas aplicaveis aos trabalhos e ao escopo da auditoria;

VI - analisar, juntamente com a equipe de auditoria, os achados
de auditoria e a matriz de responsabilizacdo, se houver, com vistas ao
seu aprimoramento;

VII - avaliar se os trabalhos foram, adequadamente,
documentados e os objetivos dos procedimentos técnicos alcangados;

VIII - revisar o relatério e avaliar se as conclusdes obtidas sao
resultantes dos trabalhos executados e permitem ao auditor fundamentar
sua opinido sobre o objeto auditado, €;

IX - sempre que possivel e relevante, participar das reunides
de apresentagdo e de encerramento da auditoria.

Art. 43 Nas hipdteses de afastamento legal do responsavel da
respectiva Coordenadoria da ACI, as correspondentes atribuigdes serdo
realizadas pelos respectivos substitutos ou pelo Controlador Geral do
Municipio.

Art. 44 Durante toda a realizacdo dos trabalhos de auditoria,
inclusive na fase de execugdo, deverd ocorrer constante troca de
informacdes entre a equipe de auditoria, o responsavel pela respectiva
Coordenadoria da ACI e o Controlador Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. A troca de informacdes ao longo do trabalho
destina-se a manter todos informados acerca do andamento da auditoria
no que se refere, principalmente, a qualidade dos trabalhos, ao
cumprimento dos prazos previstos para a aplicagdo dos procedimentos e
eventuais problemas ou dificuldades enfrentadas.

Art. 45 Quando os trabalhos de auditoria resultarem em
informacdes sensiveis ou de natureza confidencial, sobretudo se a
publicacdo dessas informagOes puder comprometer investigacdes ou
procedimentos legais em curso, ou que possam ser realizados, devera
consultar o Controlador Geral do Municipio sobre a necessidade de tratar
0 processo como sigiloso.

Secao V
Papéis de Trabalho

Art. 46 Todo o trabalho de auditoria deve ser documentado com
as evidéncias obtidas e com as informagéﬁs relevantes para dar suporte
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as conclusfes e aos resultados da auditoria, devendo ser adotados papéis
de trabalho que evidenciem atos e fatos observados pela equipe de
auditoria, os quais devem:

I - subsidiar o relatério de auditoria, contendo o registro da
metodologia adotada, os procedimentos, as verificaces, as fontes de
informagGes, os testes, procedimentos e demais informacBes
relacionadas ao trabalho de auditoria;

II - documentar o0s elementos significativos dos exames
realizados e evidenciar que a auditoria foi executada de acordo com as
normas aplicaveis;

IIT - ser elaborados em meio fisico ou eletrbnico, organizados e
arquivados de forma sistematica e racional;

§1© Os papéis de trabalho devem ter abrangéncia e grau de
detalhe suficientes para propiciarem a compreensdo do planejamento, da
natureza, oportunidade e extensdo dos procedimentos de Auditoria
Interna aplicados, bem como do julgamento exercido e suporte das
conclusdes alcancadas.

§20 Analises, demonstracdes ou quaisquer outros documentos
devem ter sua integridade verificada sempre que forem anexados aos
papeéis de trabalho.

Secao VI
Das Inspecoes

Art. 47 Constituem objetos da realizagdo de inspegdes:

I - produtos de contratagdo de bens e servicos;

IT - registros, documentos, processos, procedimentos e ativos
tangiveis,

IIT - almoxarifados, inventarios e outros procedimentos de
gestao de materiais de consumo e permanente;

IV - produtos ou objetos resultantes de agbes, projetos e
atividades realizados por meio de contratos, convénios, acordos,
parcerias e outros instrumentos congéneres, com organizagBes da
sociedade civil;

V - sistemas eletrénicos de processamento de informacdes e
plataformas eletrénicas de receita e despesa;

i
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VI - unidades e setores administrativos;

VII - alienagbes, concessbes, permissdes e locacbes da
Administracdo Municipal;

VIII - outros objetos passiveis de inspec¢do definidos em lei e
regulamento.

Art. 48 Os resultados dos trabalhos de inspecdo
consubstanciados por meio de relatdrios preliminares serdo
encaminhados aos respectivos titulares da unidade auditada e, quando
for o caso, as demais partes interessadas e responsdaveis que, por sua
natureza, devam ter conhecimento, sendo-lhes concedidos o prazo de 5
(cinco) dias Uteis para manifestacdo de esclarecimentos, justificativas
e/ou adogdo de providéncias com vistas a devida corregdo das
constatagdes ou achados, quando for o caso.

Pardgrafo Unico. O prazo referido no caput desse artigo podera
ser prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que previamente
solicitado pelo interessado ou responsavel, o qual dever ser devidamente
aprovado pelo responsavel pela auditoria.

Segdo VII
Dos Levantamentos

Art. 49 Constituem objetos da realizacdo de levantamentos:

I - documentos e informacodes relacionados a:

a) composicdo de pregos que serviram/servirdo de base para
licitagdes e contratagBes pretendidas;

b) constituigdao, organizagdo e funcionamento da unidade
auditada, incluindo regimentos, organograma, fluxograma de processos,
manuais de rotinas e procedimentos e seus riscos e controles.

II - objeto a ser fiscalizado, seus normativos e procedimentos
aplicaveis;

III - processos administrativos;

IV - sistemas, programas, projetos, atividades e demais dados
da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial, operacional, de pessoal,
contratos, convénios e instrumentos congéneres;

V - outros objetos passiveis de levantamento definidos em lei e
regulamento.
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Secado VIII
Dos Monitoramentos Gerais

Art. 50 Constituem objetos da realizagdo de monitoramento:

I - os sistemas contabil, financeiro, orgamentério, operacional,
patrimonial, ouvidoria, acesso a informac&o e o portal da transparéncia;

IT — as metas previstas no plano plurianual do Municipio, os
indicadores e limites das obrigagdes constitucionais e legais, a execucgao
dos programas, das ag¢des, dos projetos e das atividades de governo,
assim como os resultados alcangados pelos administradores:

III - os atos e registos de que resultem a arrecadacao, o
recolhimento e a renlncia de receita;

IV - a gestdo e o controle de custos da Administracdo Municipal;

V - 0 processo de elaboragdo da prestagdo de contas do Prefeito
Municipal, promovendo as articulagbes necessdrias ao exato
cumprimento do dever legal;

VI - a gestdo e os resultados do Regime Préprio da Previdéncia:

VII - 0os  processos de sindicéncias, administrativos
disciplinar, responsabilizagdo de pessoa juridica, tomadas de contas
especiais e demais procedimentos realizados pela Administracdo
Municipal, assim como os respectivos julgamentos, para fins de controle
e avaliacdo de resultados;

~ VIII - as recomendacg8es da CGM, as recomendacdes e decisfes

dos Orgdos de Controle Externo e dos demais 6rgdos publicos
competentes, a fim de avaliar seus cumprimentos;

IX - outros objetos passiveis de monitoramento definidos em
lei e regulamento.

§10 A periodicidade deste monitoramento serd estabelecida no
PAACI.

§29 Ao formular recomendagdes e posteriormente monitord-las,
conforme inciso VIII desse artigo, a CGM priorizard a correcao dos
problemas de natureza grave, que impliquem em risco de dano ao erario
ou de comprometimento direto das metas estratégicas definidas pela
unidade auditada.

§3° As auditorias subsequentes verificardo se o titular da
unidade auditada adotou as providénciaﬁ necessarias a implementagéo
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das recomendagBes consignadas nos relatérios de auditoria anteriores
sobre 0 mesmo tema.

§4° O acompanhamento e a avaliacdo dos indicadores e
sistemas de informagdo da gestdo municipal, dentre eles, o
funcionamento da transparéncia ativa e passiva, serdo realizados de
forma periddica e concomitante a execucdo dos atos.

Art. 51 Os resultados dos trabalhos de monitoramento
consubstanciados por meio de relatérios preliminares serdo
encaminhados aos respectivos titulares da unidade auditada e, quando
for o caso, as demais partes interessadas e responsaveis que, por sua
natureza, devam ter conhecimento, sendo-lhes concedidos o prazo de 5
(cinco) dias Uteis para manifestacdo de esclarecimentos, justificativas
e/ou adogdo de providéncias com vistas ao cumprimento das
recomendagdes, quando for o caso.

§1° O prazo referido no caput desse artigo podera ser
prorrogavel, no méximo, por igual periodo, desde que previamente
solicitado pelo interessado ou responsdvel.

§20 Excetuam-se da previsdo no caput, o monitoramento
realizado para avaliagdo de cumprimento das recomendacbes e dos
trabalhos de auditoria, que deverdo seguir as regras estabelecidas no art.
40 deste Decreto.

Secado IX
Das Analises de Conformidade Processual

Art. 52 Constituem objetos da realizacdo de andlise de
conformidade processual:

I - 0os processos administrativos de despesa;

IT - os processos e atos de admissdo de pessoal, excetuadas as
nomeagodes para cargo de provimento em comissdo, assim como os de
concessdes de aposentadorias e pensdes;

III - os procedimentos e processos de sindicancia,
administrativo disciplinar e tomada de contas especial e demais
procedimentos correcionais;

IV - os processos de prestagdo c,\e contas de adiantamentos ou
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suprimentos de fundos;

V - as prestacBes de contas dos ordenadores de despesa da
Administragdo Municipal:

VI - outros objetos passiveis de andlise de conformidade
processual definidos em lei e regulamento.

Pardgrafo Unico. Os prazos para manifestacdes dos titulares das
unidades auditadas e, quando for o caso, das demais partes interessadas
€ responsaveis, quanto as constatagbes ou achados resultantes das
andlises de conformidade processual, serdo estabelecidos em
regulamento préprio.

Secdo X
Dos Estudos, Normatizacdes e Integridade

Art. 53 A respectiva Coordenadoria ACI encaminhara para as
unidades auditadas os resultados das pesquisas das legislagdes,
jurisprudéncias e matérias relacionadas as suas areas de atuacdo a fim
de fomentar a boa governanca.

Art. 54 Todas as Coordenadorias da ACI apoiarao os 6rgdos da
Administragdo Publica Municipal na avaliagdo dos riscos, identificacdo e
avaliagdo dos controles, elaboragdo e divulgagdo de normativos, criagao
de manuais e procedimentos operacionais ligados as atividades de
controle.

Art. 55 Todas as Coordenadorias da ACI ir3o propor e
acompanhardo as agBes de promocdo da ética e fortalecimento da
integridade das instituigdes publicas, visando a participagao do municipio
€m programas de integridade disponibilizados pelos orgdos de controle.

_ TiTuLO 11X )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DOS MEMBROS DA AUDITORIA E CONTROLE INTERNO (ACI)

I
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Secao I
Prerrogativas

Art. 56 Aos membros da ACI sdo asseguradas as seguintes
prerrogativas no desempenho de suas competéncias:

I - acesso as dependéncias e instalagbes da Administracdo
Publica Municipal;

II - acesso completo, livre e irrestrito a todo e qualquer
processo, documento, relatério, registro ou informagBes, em todo e
qualquer meio, suporte ou formato disponivel, inclusive em sistemas e
banco de dados informatizados;

III - expedicdo de solicitagbes de informagdes e documentos:

IV - realizagao de entrevistas, reduzindo o contetdo a termo;

V - recomendagao, no curso do trabalho, de imediata adocéo de
medidas saneadoras, quando verificar risco para a segurancga de pessoas
ou dano para o patrimdnio do Municipio ou de terceiros.

§1° Os membros da ACI ter&o acesso a informagdes protegidas
por sigilo na forma da Lei, observadas as exigéncias da legislagdo
especifica e a preservagédo do sigilo das informagdes.

§29 O impedimento de acesso, a sonegacdo ou a recusa
imotivada na concessdo de documentos e informagdes, assim como
qualquer ocorréncia de ameacga velada ou explicita, de indisposicdo ou
intimidagdo aos servidores da ACI no desenvolvimento dos trabalhos
constituem falta disciplinar, punivel nos termos da legislag&o vigente.

§30 A ocorréncia de atos e fatos previstos no §2° desse artigo
deverdo ser comunicadas, imediatamente, ao Controlador Geral do
Municipio para as providéncias cabiveis, dentre elas a abertura de
procedimento administrativo para apuragdo de responsabilidade, sem
prejuizo da comunicacdo a outras autoridades competentes visando a
continuidade dos trabalhos de auditoria.

Art. 57 As unidades auditadas deverdo atender as solicitacdes
das equipes de auditoria, prestando total apoio técnico e operacional,
inclusive no que tange a entrega de documentacdo e a disponibilizacdo
de espaco fisico adequado aos trabalhos.

A
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§1° As unidades auditadas deverdo atender, com prioridade e
no prazo estipulado, as solicitages de informacdes e documentos
requeridos pelas Coordenadorias da ACI.

§20 As pessoas naturais ou juridicas que tenham celebrado
contratos ou convénios, acordos, parcerias e outros instrumentos
congéneres com a Administracdo Publica Municipal ficam obrigados a
atender as solicitagbes de informacgdes e documentos formalizadas pelas
Coordenadorias da ACI.

§3° O descumprimento do disposto neste artigo, sem que haja
justificativa adequada, suficiente e acatada pelas Coordenadorias da ACI,
sujeitam os responsaveis as penalidades administrativas, civis e penais.

Secdo II
Principios e Requisitos Eticos e Profissional

Subsecdo I
Principios, Integridade e Zelo Profissional

Art. 58 Os membros da ACI deverdo atuar em conformidade
com principios e requisitos éticos estabelecidos em normas e manuais,
de modo que a atividade de auditoria seja pautada pelos seguintes
principios éticos:

I - integridade;

IT - proficiéncia e zelo profissional;

IIT - autonomia técnica e objetividade:
IV - respeito, integridade e idoneidade
V - aderéncia as normas legais;

VI - atuagdo objetiva e isenta, e;

VII - honestidade.

Art. 59 Os membros da ACI devem servir ao interesse publico
e honrar a confianga puUblica, executando seus trabalhos com
honestidade, diligéncia e responsabilidade, contribuindo para o alcance
dos objetivos institucionais.

Art. 60 Os membros da ACI derm atuar de forma imparcial e
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isenta, evitando quaisquer condutas que possam comprometer a
confianga em relagdo ao seu trabalho, evitando situacSes de conflito de
interesses ou quaisquer outras que afetem a objetividade do seu
julgamento profissional.

Art. 61 A conduta dos membros da ACI deve ser idénea, integra
e irreparavel quando necessdrio lidar com pressdes ou situagbes que
possam ameacar seus principios éticos.

Art. 62 Os membros da ACI devem se comportar com cortesia
e respeito no trato com pessoas, abstendo-se de emitir juizo ou adotar
praticas que indiquem qualquer tipo de discriminagao ou preconceito.

Art. 63 Os membros da ACI devem conduzir os trabalhos com
proficiéncia e zelo profissional, atuando com prudéncia, mantendo
postura de ceticismo profissional, agindo com atencgdo, demonstrando
diligéncia e responsabilidade no desempenho das tarefas a ele atribuidas.

§19 Os membros da ACI deverdo guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes aos assuntos a qgue tiverem acesso em
decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente,
para a elaboragdo de relatérios, pareceres e certificados, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§29 O zelo profissional se aplica a todas as etapas dos trabalhos
de fiscalizacdo, auditoria e controle.

Subsecao II
Comunicacodes e Sigilo

Art. 64 As comunicagdes sobre os trabalhos de fiscalizagdo,
auditoria e controle devem contemplar todos os fatos materiais de
conhecimento do auditor que, caso ndo divulgados, possam distorcer as
avaliagdes ou resultados da auditoria.

Paragrafo Unico. As comunicagdes por meio de relatdrios de
fiscalizagdo, auditoria e controle devem ser claras, completas, concisas,
construtivas, objetivas, precisas e tempestivas.

Art. 65 O membro da ACI n%‘) deve divulgar informacoes
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relativas aos trabalhos desenvolvidos ou a serem realizados, € nem
répassar a terceiros sem prévia anuéncia do CGM ou a quem este delegar.

Art. 66 E vedada a utilizagdo de informacBes obtidas em
decorréncia dos trabalhos de fiscalizagdo, auditoria e controle em
beneficio de interesses pessoais ou de qualquer outra forma que seja
contraria a lei, em detrimento dos objetivos da Administracdo Publica
Municipal.

Art. 67 Os membros da ACI, ao tomar conhecimento e
confirmagdo de fraudes ou outras ilegalidades, deverd comunicar
imediatamente o Controlador Geral do Municipio, e em consequéncia,
comunicara o TCE/SP, sem prejuizo das recomendacgdes necessarias para
sanar eventuais irregularidades.

Subsecdo III
Impedimentos

Art. 68 Os membros da ACI devem declarar impedimento nas
situagdes que possam afetar o seu julgamento ou desempenho das suas
atribuicOes e oferecer risco para a objetividade dos trabalhos de
auditoria.

Pardgrafo Unico. Quando houver ddvida sobre situacdo
especifica que possa ferir a objetividade dos trabalhos ou a ética
profissional, os membros da ACI devem buscar orientagdo junto ao
Controlador Geral do Municipio, que devera expedir orientacdo formal.

Subsecao IV
Autonomia e Objetividade

Art. 69 As Coordenadorias da ACI atuardo com autonomia
técnica e permanecerdo livre de qualquer interferéncia ou influéncia na
selecdo do tema, na determinacdo do escopo, na execucao dos
procedimentos, no julgamento profissional e no reporte dos resultados,
O que possibilitara a manutengdo de avaliagdes e posicionamentos

independentes e objetivos.
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Art. 70 O membro da ACI, no exercicio de atividades de
auditoria, deve:

I - atuar com objetividade profissional na coleta, avaliacdo e
comunicagao de informagbes acerca da atividade ou do processo em
exame;

IT - realizar avaliagdo imparcial e equilibrada de todas as
circunstancias relevantes;

III - executar os trabalhos com proficiéncia e zelo profissional,
respeitar o valor e a propriedade das informacgBes recebidas e ndo as
divulgar sem autorizacéo;

IV - abster-se de realizar o exame de auditoria, caso tenha
interesse préprio e possa ser influenciado na formagdo de julgamentos,
€;

V - comprometer-se somente com Servigos para os quais
possua os necessarios conhecimentos, as habilidades e experiéncia.

CAPITULO II
DOS DEVERES DAS UNIDADES AUDITADAS

Art. 71 S&o deveres das unidades auditadas perante a ACI:

I - assegurar aos membros da ACI acesso as suas dependéncias
e instalagbes, seus processos, documentos, sistemas e banco de dados
informatizados, e demais informacdes para realizagdo de seus trabalhos,
ndo podendo sonegar, sob qualquer pretexto;

IT - atender, em cardter prioritdrio e no prazo indicado, as
demandas e solicitages das Coordenadorias da ACI, assim como
disponibilizar espago fisico e demais condigdes indispensdveis ao
exercicio das suas competéncias;

III - manifestar-se formalmente, dentro dos prazos previstos,
em resposta a cada constatacdo, achado de auditoria e recomendagao
contidos nos relatdrios de fiscalizag8o, auditoria e controle recebidos;

IV - adotar medidas que objetivem o cumprimento de
determinagdes e recomendacBes decorrentes das fiscalizagdes, auditorias
e controles realizados pelas Coordenadorias da ACI;

V - cumprir normas, portarias, instrugdes normativas e
quaisquer outros atos que expressamente sejam aplicados, e

VI - adotar medidas de prevencdo e corregao de atos ilegais,
ilegitimos e antiecondmicos.
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Pardgrafo Unico. Quando a documentacdo ou informacéo
prevista neste artigo envolver assunto de carater sigiloso, de origem
constitucional ou legal, deverd ser concedido tratamento especial de
manuseio, de acordo com o estabelecido em regulamento préprio.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 Compete a CGM, além das atribuicBes dispostas na Lei
Municipal n© 4.633, de 28 de marco de 2022:

I - recomendar a autoridade competente a sustaggo, revogacao
ou anulagéo de ato, procedimento e processo administrativo de despesa,
considerados ilegais, ilegitimos ou antieconémicos;

IT - expedir normas complementares e manuais para a fiel
execucdo deste Decreto, assim como orientagdes técnicas e stimulas com
a finalidade de orientar a atuacdo dos titulares da Administracdo Publica
Municipal no exato cumprimento do ordenamento juridico vigente;

III - emitir, quando solicitada pela Administracdo PUblica
Municipal, manifestacd@o a respeito de matérias controversas relacionadas
a sua competéncia.

Art. 73 Os produtos das fiscalizacbes, auditorias e controles
serao:

I - assinados pelos responsdveis das respectivas
Coordenadorias da ACI;

IT - avaliados pelo Controlador Geral do Municipio, deliberados
e aprovados pelo Conselho do Sistema de Controle Interno do Municipio;

III - encaminhados, preferencialmente, em meio digital por
mensagens de correio eletrnico institucional, sem prejuizo do seu
encaminhamento por meio convencional, quando necessario.

Art. 74 Os prazos fixados neste Decreto sdo apliciveis a
qualquer solicitagdo de documentos e informagdes demandada pelas
Coordenadorias da ACI aos agentes publicos da Administracdo PUblica
Municipal, assim como a outras pessoas sujeitas ao exercicio de sua
fiscalizagao, auditoria e controle. A
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Pardgrafo Unico. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
Decreto, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-3 do vencimento, e
considerar-se-3do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
0 contrario ou sendo sexta-feira ou feriado, a contagem de prazos sera
iniciada no primeiro dia Util subsequente.

Art. 75 Compete ao Controlador Geral do Municipio
providenciar subsidios e ferramentas que possibilitem a melhoria
continua das atividades de fiscalizagcdo, auditoria e controle das
Coordenadorias da ACI e garantirdo maior qualidade e fundamentacao
dos trabalhos, tais como:

I - meios e fontes de informag&o e consultas, inclusive banco de
dados, podendo celebrar parcerias com outras instituigdes publicas, e;

IT - agbes de capacitages voltadas & obtengdo de certificacdes
e qualificagdes profissionais.

Art. 76 Sera eleito, entre seus pares, 02 (dois) Agentes de
Controle Interno que irdo compor o Conselho Municipal de Controle
Interno do Municipio de Itapeva.

§19 Quando ocorrer empate na eleigdo, disposta no caput deste
artigo, observar-se-a como critério de desempate a antiguidade.

§2°. Na impossibilidade da realizagdo de eleicdo, conforme
disposto no caput deste artigo, irdo compor o Conselho do Sistema de
Controle Interno do Municipio, os 02 (dois) Agentes de Controle Interno
em efetivo exercicio, utilizando o critério da antiguidade.

Art. 77 As Coordenadorias da ACI registrardo suas atividades
em Relatérios Quadrimestrais de Auditoria e Controle Interno,
consolidando-os em relatério Unico a serem publicados no Portal da
Transparéncia, em até 45 (quarenta e cinco) dias apds o encerramento
de cada quadrimestre,

Art. 78 Os casos omissos neste Decreto serédo disciplinados por
Portaria do Controlador Geral do Municipio, ap6s aprovacdo do Conselho
do Sistema de Controle Interno do Municipio.

Pardgrafo Unico. Subsidiariamente ser&o observados, no que
forem compativeis a legislagdo municipal, pardmetros normativos
federais, estaduais e de reputacdo globﬂ para o exercicio das atividades
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de auditoria, a exemplo de Instrugdes Normativas da Controladoria Geral
da Uniao (CGU), das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBCASP), das Instrucdes n® 01/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP), as orientagbes e manuais
vigentes do TCE-SP e as normas, bem como os referenciais técnicos que

0S substituirem.

Art. 79 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrério, em especial 0 Decreto Municipal
n® 7.880, de 15 de julho de 2013.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 15 de junho de 2022.

»

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

ELIE1:E MORAES DOS SANTOS
Controlador Geral do Municipio
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